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Background and Objectives : The aim of the current research was to 
investigate the role and impact of positive teacher-student communication 
styles in controlling bullying in elementary school students of Natanz city. 
Methods: 132 people were selected by simple random sampling method. 
The data collection tool was Lori's teacher-student interaction 
questionnaire and Elweus's bullying questionnaire. To ensure the 
normality of the data, the Kolmogorov-Smirnov test was used and to 
analyze the data. Friedman and Pearson correlation coefficient tests were 
used. Findings: The findings indicate that among the dimensions of 
teachers' direct communication style variables, responsibility and freedom 
have the highest correlation, followed by leadership, help and 
understanding with bullying.. Conclusion: The obtained results showed 
that the positive communication style of teachers has an effect on the 
reduction of bullying among male and female high school students of the 
city, and the component of responsibility and freedom had the greatest 
impact on reducing bullying among male and female high school students. 

 
 

DOI: 10.48310/reek.2024.14903.1246 ISSN (Online):  

Received: 2023/09/19 
Reviewed: 2023/10/16 
Accepted: 2023/11/05 
PP: 19-35 

  

 

  

Journal Of Research In Elementary Education  

  

Citation (APA): rajabi ghasabe , S. (2024). The role of teacher-student 
communication styles in controlling the behavior of elementary school students 
The Journal of research in elementary education , 5(10), 19-36 

 https://doi.org/10.48310/reek.2024.14903.1246 



 S.Rajabi ghasabe                                                                                                                                       قصبه رجبي شهره 

  مدارس آموزان دانش زورگويي كنترل در  آموز دانش-معلم مثبت  ارتباطي  هاي سبك نقش

 ابتدايي 
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  مثبت   ارتباطي  هاي   سبك   تاثير  و   نقش   ررسي ب  , حاضر  پژوهش   از   هدف   اهداف:   و  پيشينه
  جامعه . بود  نظنز  شهرستان ابتدايي   مدارس آموزان دانش  زورگويي  كنترل در  آموز  دانش  – معلم

  بود   نفر)  ٢٠٠  نطنز(   شهرستان  ابتدايي  مدارس  ششم  و  پنجم  پايه  آموزان  دانش  پژوهش  آماري
  جمع  .ابزار  شدند  انتخاب  نفر   ١٣٢  تعداد   ساده   تصادفي  گيري   نمونه   روش   از  استفاده  با   :هاروش
  الوئوس   زورگويي  پرسشنامه  و  لري  آموز  دانش  و  معلم  تعامل  پرسشنامه  دو  از  اطلاعات  آوري

  جهت  و  اسميرنف   –  كلموگروف   آزمون  از  ها   داده  بودن  نرمال  از  اطمينان  گرديد.جهت  استفاده
  گرديده   استفاده  پيرسون  همبستگي  ضريب  آزمون  و  فريدمن  آزمون  زا  ها  داده   تحليل  و  تجزيه
 مستقيم   ارتباطي  سبك  غيرهايمت  ابعاد  بين  از  كه  است  آن  گر بيان   ها   يافته   ها:يافته  است.

  و   ياري   و   كمك  ،  رهبري   ترتيب   به  سپس   و  همبستگي  بيشترين   آزادي  و   مسئوليت  معلمان
 مثبت   ارتباطي  سبك  داد  نشان  آمده  بدست  نتايج  گيري:نتيجهدارند.  زورگويي  با  را  وفهم  درك

  در   كه  اردگذ  مي  تاثير  شهرستان  پسر  و  دختر   متوسطه  آموزان   دانش   زورگويي  كاهش  بر  معلمان
  متوسطه  آموزان   دانش  زورگويي  كاهش   بر   را  تاثير  بيشترين  وآزادي  مسئوليت   مولفه   بين  اين 

  است. داشته  وپسر دختر
  

 
 ٢٨/٠٦/١٤٠٢ دريافت: تاريخ

  ٢٤/٠٧/١٤٠٢بازنگري: تاريخ
  ١٤/٠٨/١٤٠٢ پذيرش: تاريخ

  ١٩-٣٥: صفحات شماره

  
  
  
  
  
  
  
  
  
 



   ابتدايي  آموزش در پژوهش نشريه

٢١ 
 

  مقدمه 

  مداوم  يكلام   ا ي   ياجتماع   ، يكيزيف  آزاردهنده  رابطه  كي  با  و  است  انانجو  يپرخاشگر  شكل  نيتر  جيرا  يدرقل
  آشكارا كه ي كودكان  .گذارد يم ريتأث جهان سراسر مدارس در كودكان از يتوجه قابل تعداد  بر  يقلدر  شود. يم مشخص

  يكودكان  كه  يلحا  در  هستند،  ميمستق  يقلدر  ينوع   يقربان  رند،يگيم  قرار  يكلام  تمسخر  مورد  اي  يكيزيف  تجاوز  مورد
  دهد   ي م نشان  ها   پژوهش .)Olweus, 1994( گرفت  نظر در  ميرمستقيغ  يقلدر نوعي   يقربان  توانيم  را شوند يم  طرد كه
  اند  شده  هجموا  هدف  اي   /  و  قلدر  عنوان  به  -  يقلدر  از  يمتوسط  سطح  با   حداقل  نوجوانان  از  درصد  ٣٠  حدود  كه

)Nansel et al, 2001(.  يقلدر  قلمرو   در   يهمگ   شدن،   طرد  و   ي پراكن  عهيشا  ،ي كلام  شكنجه  ،ي مكلا/يكيزيف  خصومت 
 مشكلات   و  واطفع   ، ها رفتار  از   يا  مجموعه  با   معمولاً  يقلدر  انفعالات  و   فعل  .)Wolke et al, 2013  (   رند يگ  ي م  قرار

  ،يزيگر  ونانق   ، يگستاخ  معمولاً   قلدر،   اننوجوان  مثال،  عنوان  به   است.   مرتبط  محيطي  شرايط  با   يسازگار  به  مربوط
 ,Berthold & Hoover, 2000, Nansel et al(  دهند  ي م  نشان   را  ليتحص  ترك   يبالا  نرخ  و  ،ي ناكاف  يليتحص  شرفتيپ 

2003, Nansel et al, 2004(.   ينپاي  نفس  عزت  ،يافسردگ  همچون  مشكلاتي  از  معمولاً  قلدر  افراد  گر،يد  طرف  از ،  
 ,Fisher et al(  برنديم  رنج  يخودكش  به  اقدام  يحت   و  يشخودك  افكار  ،يناكاف   يلي تحص  شرفتيپ   ،ييداج  طراب،اض

2012, Lemstra et al, 2012, Nansel et al, 2004(.  
  كاملاً   تواند   يم  اند،   شده  يقلدر  ي قربان  كه  افرادي  و   قلدرها  يبرا  ج ينتا  دهد  مي  نشان  كه  دارد  وجود  يشواهد

 ) Juvonen et al, 2003(همكاران  و  جوونن  ،)Copeland et al,2013(   همكاران  و  كوپلند  قاتيتحق  .همچنينباشد   متفاوت
  ي قربان  خودشان  اما  هستند،  يقلدر  ريدرگ  فقط  كه  يكسان  كه  است  داده  نشان  )  Wolke et al, 2013(همكاران  و  ولكه  و

  و  دتنهس  قلدر  كه  يافراد  كه  يحال  در  ندارند،  عادي  افراد  از  متفاوتي  يمدت   يطولان  مشكلات  معمولاً  ستند،ين  يقلدر
 آنچه   مانند  ببرند،  رنج  مدت  ينطولا  يمنف  يامدهايپ   از  كه  دارد  يشتريب  احتمال  .رنديگيم  قرار  يقلدر  مورد  نيهمچن

  قاتيتحق  ت،ينها  در .)Copeland et al, 2013, Juvonen et al, 2003, Wolke et al, 2013(   شد  داده  حيتوض  بالا  در
  مثبت  جو  و   كنندهتيحما  و   يقو  ي هايدوست  كه  دهد يم  نشان  ).Kendrick et al, 2012(  نياستات  و  وتنگرن،ي  ك،يكندر

  احساس   رند،يگ  يم  قرار  تياذ  و  آزار  مورد  كه  ي نوجوانان  .   است  مرتبط  يقلدر  تداوم   و   جاديا  از  يكمتر  موارد  با   مدرسه
 ،رابطه خود  نلاهمسا  با  كه  يآموزان  دانش.)Nansel et al, 2001(  دارند  يشتريب  مشكلات  يابي  دوست  در  و  نموده  ييتنها

  .)Kendrick et al, 2012(  كنند يم گزارش را شدن يقربان   و يقلدر از ينييپا سطوح كنند،   يم برقرار يدوست
  گيرند)  مي  قرار  افراد  اين  خشونت  مورد  كه  آموزاني  (دانش  آنها  اهداف  و  مجرمان  از  ياديز  بخش  نكهيا  به  توجه  با

 Copeland  (است  مرتبط  يقلدر  بروز  با  شك  بدون  مدرسه  طيحم  تگف  ناتو  ،مي  دارند  يستيهمز  درس  كلاس  كي  در

et al,2013(.  يم  ريتأث  يقلدر  بر   آن  دنبال  به  و   همسالان  و  معلمان  با  آنها  روابط  بر  مدرسه  جو  از  آموزان  دانش  ادراك  
 اما   قوانين  رانهيگسخت   ياجرا  ا ي  بالا،   ياطضبان  ساختار  با  يمدارس  خاص،  طور  به  .)Battistich et al, 2004(   گذارد

  برنديم  ذتل  يريادگي   از  كه  باشند  داشته  يآموزاندانش  دارند   ليتما   معلم،  تيحما  و  آموزدانش  ي بالا  مشاركت  منصفانه،
)Cornell et al,2015 .(  

  ازين  است  ياجتماع   يموجود  نكهيا  ليدل  به  انسان  دهد  مي  نشان  )Wolke et al, 2013  (  همكاران  و   ولكه  مطالعات
  خود  انياطراف  با  ي سالم  روابط  دي با  شاد،  يزندگ  كي   داشتن  و  يزندگ  از  بردن  لذت  يبرا  دارد.  تعلق  و  طباتار  هب  يديشد

  يزندگ  در  تا   باشند  داشته  شهرت  و  ثروت  خواهند  يم   معمولاً  مردم  كه  رسد  يم  نظر  به  .)Badhwar,2014  (ميباش  داشته
  ي اجتماع   تعامل   كه  دهد   ي م  نشان  )Vaillant,2012  ( تانيوال  مطالعات   برعكس،)Friedman, Martin,2011( باشند  شاد

  گفته   به.دارد  يم  نگه  سالم  و  شاد  يزندگ  طول  در   را  انسان  كه  است  يعناصر  ن يتر  مهم  سالم  روابط  و  مثبت
  افراد   با  ما   روابط  دارد،   تياهم  يزندگ   در   واقعاً  كه  ي زيچ  تنها   بزرگسالان)،  رشد  مورد  در  ساله  ٨٠  يا  (مطالعهانتيوال
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  ما  از  كي  هر   كه  است  مهم  ليدل  ن يا  به  تنها   نه  ما   يبرا   روابط.دارد  ي م  نگه  شاد   و   سالم  را  ما   خوب  روابط  رايز  است  گريد
 ك ي  عنوان  به  ما   وجود   صرفاً  كه  ليدل  نيا  به  بلكه  م، يدار  دوست  را  ديگران  كنار   در  بودن  و  ميهست  وابسته  گر يكدي  به

  يزندگ  نيشادتر  كه  يافراد .)  Harvard Women's Health Watch, 2019(است  گريد  افراد   با  لامتع  مستلزم  يعاد  انسان
 & Umberson(دارند  همكاران و   گاني همسا  دوستان،  خانواده،  با  بخو  روابط  داشتن  به  ل يتما كه  هستند يكسان   دارند  را

Karas Montez, 2011  (.  يرسكيوبومي ل  توسط  كه  تحقيقي  )Lyubomirsky, 2008  (هشد  مانجا  خشونت  كاهش  زمينه  در  
  فراهم   را  يزندگ  از  يشتر يب  تيرضا  و  داده  شيافزا  را  افراد  يذهن  رفاه  مثبت،  ياجتماع   تعاملات  كه  كند  يم  دييتأ   است

  .  كند يم
  پرورش   كه   دارند  ي م  اظهار  )Frederickson & Joyner, 2002(  رنيجو  و  كسونيفردر  و   )Seligman, 2002(  گمنيسل
  جاديا  باعث  معلمان  و   خانواده  افراد  ،   دوستان  با   وقت   گذراندن  رايز  شود  ي م  يشاد  ش يافزا  باعث   ياجتماع   روابط

 ت يواقع  نيا  از  نظر  صرف   حال،  ن يا  با  .)Colqhoun et al, 2020(است  يشاد  يديكل  جزء  كه  شود  يم  مثبت  احساسات
  ي م  جلوه  تياهم  كم   را  آن  اغلب   ما   متاسفانه   است،  يات يح  بخش  ت يرضا  و  شاد  يزندگ  كي  يبرا  ياجتماع   طابرو  كه
  حفظ   و  توسعه  زمينه  در  .)  Basran et al,2019  گيرد(  نمي  صورت  زمينه  اين  در  مدارس  در  درستي  ريزي  برنامه  و  ميده

 مثال   طور  به  است،  شده  انجام  متعددي  العاتطم  دافرا   رواني  –  روحي  آرامش  بر  آن  تاثير  و  اجتماعي   يوندهايپ   نيا
  هاي  انسان  با  صميمي  و  گرم  روابط  ايجاد  كه  رسيد  نتيجه  اين  به  خود  مطالعه  طي  در)Biyabangard, 2018(   بيابانگرد

  و   رويي  كم   كاهش  و   سنف  عزت  رشد  در  اند تو  مي  آن  تبع  به  كه  است  انساني  هر  آسايش  و  اعتماد،ايمني  منبع  ديگر
  رفتار  كننده   تعيين  عوامل  از  كه  نفس   عزت  است  معتقد  هم   )Cooper, 2004(كوپر  شود.  واقع   موثر  يزشار  يب  احساس

  و  حيدرپور  گفته  به   و   است  ديگران  با   او   ارتباط  چگونگي  از  متاثر   زندگي   مختلف  مراحل  رود،در   مي   شمار  به  انسان
  حمايت  شامل؛حفظ  نوجوانان  در  اييفكوشخو  دشر  به  اثربخش  ارتباط  اريقربر  )Heydarpour et al, 2018(همكاران

  شده  رفتهيپذ  مسئله  اين  عموماً  اگرچه  .)Carney,2020  (كند  مي  كمك  فردي  احساسات  و  هيجانات  اجتماعي،كنترل
  نشده  آن  به  لازم  هتوج  اما  است،  سالم  روابط  و  مثبت   ياجتماع   تعامل   لازمه  مثبت  ارتباطي  هاي  سبك  كه  است

  )Boyington,2018(تاس
  ( دانكرده  ديتاك  آن  مثبت  جنبه  يجا  به  يانسان  ارتباطات   يناكارآمد  بر  كه  هاستمدت  محققان  اطات،ارتب  تهرش  در

Shine team,2014(.  برخ  ارتباطات  به  مربوط  مشكلات)شده،  فيتحر  ناكارآمد،  يها  جنبه  مانند  كيتار  يها  جنبه  از  ي  
  و  است  گرفته  قرار  مطالعه   مورد  اتارتباط  ندامننشدا  توسط  دهه   ن يچند  يبرا  ان)انس   رفتار  مخرب  و   كننده   ناراحت
 ,Arkadyevna, 2014, Spitzberg & Cupach)  است  گرفته  قرار  بحث  مورد  شتريب  يشيپو  روان  روانشناسان  توسط

  جاد يا  در  مثبت  ارتباط  نقش   يبررس  شود»،يم  ساخته  خوب  روابط  با  خوب  ي «زندگ  فوق،  تفكر  اساس  بر  ن،يبنابرا  .2007
 به  مثبت  ارتباط  كه  كنند  يم   ادعا  محققان  .)  Furtner et al,2017(باشد  د يمف  توانديم   زورگويي  هشاك  و  بخو  روابط
  تيرضا  جاديا  و  متقابل  درك  دجايا  هدف  اب  مثبت  ارتباط  .(Horan et al, 2011)  است  مشكلات  نيا  يبرا  يحل  راه  ظاهر

  ما  يهارهنگف  و  هاخانواده  ما،  يهايدوست  ما،  تيهو  است.  مثبت  نگرش  بر  يمبتن  يتعامل  ر،يدرگ  نيطرف  همه  يبرا
  گذارد  يم   ريتأث  ما  آموزان  دانش   نيهمچن  و  ما  ياهايرو  و   دهايام  بر   ما  كلمات  است.  گري كدي  با   ما  صحبت  نحوه  محصول

)Mirivel, 2014(.  تا   كند   مي   كمك  ما   به   كه  است  خوب  احساسات   با  آميخته  و   ي تيحما  موثر،   سازنده،   مثبت  اطتبرا  
  ). Johnson & LaBelle, 2020(ميده توسعه را خود سالم روابط
  ي اريبس  قاتيتحق  كانون  ارتباط،  آن  با  مرتبط  يامدها يپ   و  آموز  دانش  و  معلم  اطتبرا  ط،سقرا  و  افلاطون  زمان  از 
 و   آموز  دانش   و  معلم  مثبت  يفرد  نيب  روابط  كه  است  شده  مشخص  آرا  اتفاق  به  و  )Violanti et al, 2018(  است  بوده

 در  پرخاشگري  كاهش  د،يام  ،زهيگنا  ،ه رفا  ت،يموفق  ،يريادگي  مشاركت،  افزايش  در  موثري  عامل  يكديگر،  با  آموزان  دانش



   ابتدايي  آموزش در پژوهش نشريه

٢٣ 
 

 & Wendt & Courduff, 2018; Derakhshan et al, 2019; Frymier et al, 2019; Havik)  است  كودكان  بين

Westergård, 2019; Pishghadam et al, 2019, 2021; Derakhshan, 2021).اساساً س يتدر كه تاس ل يدل نيا به ).اين  
  هر   در  ياديز  ريتأث  «معلمان  كه  كند  يم   دييتأ   )McIntyre et al,2020(  همكاران  و  رينتايا  مك  است.  يارتباط  حرفه  كي

  معلم  نكهيا  از  تكامل  حال  در  شهيهم  يريتصو  معلمان  لحظه  به  لحظه  ي«رفتارها  و  دارند»  كلاس  در  يريادگي  از  لحظه
  و   مطلوب  يريادگي   طيشرا  جاديا  يبرا  دي با  آنها  رو،  نيا  ز.ا  (Delos Reyes& Torio, 2020)  كند»  ي م  جاديا  ستيك

  با   كه  مثبت  رفتاري  الگوهاي  يريكارگ  به  قيطر  از   علمانم  .كنند  تلاش  آموزان  دانش   در  مثبت  رفتارهاي  تثبيت
  بايد   اما.(Bolkan et al, 2015)  كنند  يم  كيتحر  را  يطيشرا  نيچن  جاديا  است،  مرتبط  آموزان  دانش  مثبت  اتيتجرب
  و  جاديا  ند يفرآ  است،  يريادگي  طيمح  هر   ريناپذ  ييجدا  جنبه  آموز  دانش   و   معلم   روابط  كه  تيواقع  نيا  رغم يعل  گفت
 ,Strachan(  شود  مي   محسوب  يسخت  كار  باتجربه  معلمان  از  ياريبس  يابر  يحت  مثبت  يفرد  نيب  بطهرا  كي  حفظ

 ت ياهم  از  مثبت  ارتباطي   هاي  سبك  بكارگيري  و  آموز  دانش   و  معلم  مؤثر  روابط  ييربنا يز  يندهايفرآ  درك  لذا  )2020
  .Violanti et al, 2018)(است برخوردار ييبالا

  ن ي ا  يتئور  نيا  شود.  يم  مشخص  احترام  و  اعتماد  مشاركت،  مراقبت،  ،يهمدل   با  آموز  دانش  و  يمرب  مثبت  رابطه
  همه  به  باشند،   دسترس  قابل   دي با  معلمان  معلمان،  با  آموزاندانش  قيعم  تعامل  شيافزا  يبرا  ،يارابطه  نظر  از  كه  است
  آموزان دانش  يخودمختار  از  باشند،  پاسخگو  آموزاندانش  تيدفر  به  باشند،  همدل  باشند،  داشته  مانيا  خود  آموزاندانش
  نيا  نكهيا  يبرا  ).Frisby, 2019; Mercer & Dörnyei, 2020(باشند   مند علاقه  شانحرفه  به  نسبت  و   كنند   تيحما

 به   بازخورد  از  مراقبت  خود،  يهاصحبت   از  مراقبت  مانند  يمختلف  اقدامات  تواننديم   معلمان  فتند،يب  اتفاق   زهايچ
  تيريمد  در  دنظري تجد  و  آموزان،دانش  مشاركت  جلب  يبرا  سؤالات  از  استفاده  زان،موآ زبان  به  دادن  گوش  موزان،آدانش
  اعلام  )Claus et al,2012(  همكاران  و  كلاوس  ).Mercer & Dörnyei, 2020(  دهند  انجام  روابط  تيريمد  عنوان  به  كلاس

  با   ملاقات  به  شروع انيمرب  و  آموزان  دانش  دارد،  وجود  آموز  دانش  و  معلم  مثبت  و  يمي صم  رابطه  كي  يوقت  كه  دنكن  يم
  .  كنند  ي م اهداف  به  يابيدست بر تمركز و انتظارات توسعه گر،ي كدي مورد در يريادگي گر، يكدي

  اعتبار،   بودن،  واسطه   يب  ،آموز  دانشاز  مراقبت  باشد.  ي مركلايغ   اي   يكلام   تواند  يم   معلم   مثبت  يارتباط  يرفتارها
  معلم  مثبت  يارتباط  يرفتارها  از  يي ها  نمونه  همه  ديتمج  و  يطبع  شوخ  آموزان،  دانش  با  رابطه  ي كينزد  د، ييتأ   وضوح،
  و   معلم   موثر  ارتباط  رفتارها   نيا  همه.(Frisby, 2019)  ند ا  گرفته  قرار  مطالعه  مورد  محققان  توسط  تاكنون  كه  هستند
  و  يعاطف  تيحما  يبرا  رندگانيادگي  يازهاين  و  شوند  ي م  درس  كلاس  يسرزندگ  به  منجر  دهند،  يم  ارتقا  را  آموز  دانش

  ي بلاغ  ،يارتباط يها  خواسته و ازها ين رها رفتا ن يا ساده، انيب به.(Goldman et al, 2017) كنند  ي م  برآورده را يفرد نيب
  ). Frymier, 2016(  كند يم برآورده را آموزان دانش  يعاطف و

  كرده   جلب  خود  به  را  ياديز  توجه  گذشته  دهه  دو   در  كهاگرمثبت  يروانشناس  پرتو  در  توان  يم   را  معلم   مثبت  ارتباط
  مثبت، يفرد  يها  ي ژگ يو ) ٢( مثبت،  اتيتجرب ) ١( است: ياصل ركن  سه شامل كه،(Seligman, 2018) داد حيتوض است،

 جو   و   باشد   داشته  وجود  انيمرب  و  آموزاندانش  ن يب  سازنده   تعاملات   ي وقت  كه   است  ني ا  بر   فرض  .بتثم  يانهاده   ) ٣(  و
  و  سيتدر  لازمه  كه  كننديم  تجربه  را  يمثبت  احساسات  احتمالاً  آموزاندانش  ،ايجادشود  ي مطلوب  و  دوستانه  يكلاس

 كشف  تا   اند   كرده   تلاش  ش ياند  مثبت  روانشناسان  (Seligman & Csikszentmihalyi, 2000)  باشند   مي  موفق   يريادگي
 جه ينت در  .) Hefferon & Boniwell,2011(كنند شرفتيپ   تر مطلوب  و  مثبت طيشرا در توانند  ي م افراد  چگونه كه  كنند

 حركت   به  منجر  كه  است  كرده   ايجاد   انساني  ارتباطات  در  را  يا  عمده   رييتغ  گرا  مثبت  يشناسانرو  كه  كرد  انيب  توان  يم
  . (Seligman, 2018) است شده تر مثبت  يها رفتارهاي سمت به يزندگ در نامطلوب و  يمنف يرفتارها و  دادهايرو از
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 ي ا  رابطه  دگاهي د.(Mottet et al, 2006)  كرد  دنبال  زين  يا  رابطه  يتئور  در  توان  يم   را  معلم   مثبت  يفرد  نيب  ارتباط
  كند  يم  ديتأك  يآموزش نهيزم در  خوب  رابطه  حفظ  و  جاديا  يبرا  لازم  يها  تمهار  و  آموز  دانش  و  معلم  روابط  كيفيت  بر
)Rudick & Golsan, 2014(  مه  و  يا  رابطه  يها  خواسته  هم  رانيفراگ  اول،  است.  فرض  شش   بر  يمبتن  هينظر  نيا  

 جه ينت  موفق  سي تدر  ثالثاً،  دارند.  يارتباط  اهداف  هم   و   كلامي  اهداف  هم  معلمان  دوم،  دارند.  يليتحص  يها  تهس اخو
  چهارم،  است.  اهداف  آن  تحقق  يبرا  بمناس  يارتباط  ي رفتارها  از  استفاده   و  مناسب  يارتباط  و   كلامي  اهداف  نييتع
  زهيانگ  است،  شده   برآورده  آنها   ي ليتحص  و  يارتباط  يازها ين  و   دارند   كلاس  در  يشتريب  ت يرضا  احساس  كه  يرندگان يادگي
  ياهداف   چه  انيمرب  نكهيا  پنجم،   دارند.  يشتريب  تيموفق  و   شوند   مي   ريدرگ  ديگران  باكمتر  دارند،   يريادگي  يبرا  يشتريب

  ل مراح  رد   آموزان  دانش  ششم،  و  ت.اس  متفاوت  نهيزم  و  هيپا  سطوح  در  ابند،ي  يم  دست  دافاه  آن  به  چگونه  و  دارند
  و   رشد   مراحل  در   ازهاين  و   ها   خواسته  نيا  شدن   برآورده  و   دارند   ي متفاوت   ي ليتحص  و   يارتباط   يها  خواسته  رشد  تلفمخ
 از  انيمرب  يوقت  كه  گرفت  جهينت  توانيم  ه،ينظر  ني ا  اساس  بر  ).Houser & Hosek, 2018(  است  متفاوت  ها  نهيزم

  احتمال  با  رانيفراگ  كنند، يم  استفاده  رانيفراگ  يارتباط  يهاته اسخو  برآوردن  يبرا  كارآمد  يفرد  نيب  ارتباط  يهانشانه
 . كننيم  تجربه  را  و...  زهيانگ  ،يتوانمندساز  مشاركت،  علاقه،  ،يريادگي  جمله  از  مطلوب  جينتا  از  يعيوس  في ط  يشتريب
)Houser & Hosek, 2018 .(  

  يكلاس  تعاملات  كه  يانلمعم  كه  ندكيم  دييتأ (Gasser et al, 2018)  همكاران  و  گاسر  يقاتيتحق  شواهد
  شوند يم  درك  دلسوزتر  و  ترعادل  شان  آموزاندانش  توسط  معمولاً  كنند،يم  ارائه  يشتريب  يعاطف  يكنندهتيحما

  نيا  بر  اعتقاد  است.  شده  سمنعك  زين  عاشقانه  آموزش  مفهوم  در  آموزان  دانش   با  معلم  مثبت  يفرد  نيب  رفتار  تياهم.
 كه   است  اين  نيازها  اين  يارضا  لازمه  كه  ،"است  آموزان  دانش  يازهاين  به  جهتو  به  وفمعط  يآموزش  عشق"  كه  است
  اساس  بر   ن،يرااببن(Yin et al., 2019)  باشند  حساس  و  درك  مراقبت،  با  همراه  و   انهمحترم  آموزان  دانش   با   معلمان  رفتار
  ، يفرد  نيب  ،يعاطف  يها  ليپتانس  هيتغذ   رد  كه  است  يداشتن  دوست  يمعلم  گفت  توان  مي  عاشقانه  آموزش  ياصل  اركان
  ي اجتماع   عوامل  عنوان   به"  معلمان،   از  بايد  بنابراين  (Yin et al, 2019)  باشد   توانمند  آموزان  دانش   يليتحص  و  ي عاطف
  سطح  در  مهم  گرانيباز  عنوان  به  نيهمچن  و  (Colpin et al, 2021: 782) "درس  كلاس  در  ي ديكل  بزرگسالان  و  شدن

  نشدا  گروه   يي ايپو   بر  و  داده   شكل   درس  كلاس  در  را  همسالان  روابط  كه  هستند  معلمان   زيرا.يادكرد  درس  كلاس
  .(Meyers et al, 2019) ( گذارند ي م ريتأث كلاس جو نيهمچن و يوزآم

  است   گرفته  صورت  معلمان  ارتباطي  هاي  سبك  پيرامون  متعددي  تحقيقات  كنون  تا  مسئله  اين  اهميت  به  توجه  با
  بررسي   به  پژوهشي  )درEnayati & Kohsari, 2016(   كوهساري  و  عنايتيشود:  مي  اشاره  آنها  از  برخي  به  همادا  رد  هك

  آموزشي،   هاينظام  تمام  در  معلم،  -شاگرد  رابطهپرداختند.  آموزان  دانش  با  رياضي  معلمان  تعاملي  سبك  هاي  وضعيت
 غالب  رفتاري  سبك  از  آموزاندانش  درك  كه  ددا  اننش  هايافته  .است.  كارآمد  آموزشي  هايمحيط   ايجاد  كليدي  جنبه

  تفاوتي   كه  بودند  معتقد  رياضي  معلمان  ولي  بود،  پذيريسلطه   -گريسلطه  الگوي  با  مطابق  كلاس،  در  رياضي  معلمان
  هر   از  و  ندارد  وجود  هانآ  بين  در  جوييمخالفت  -همكاري  و  پذيريسلطه  -گريسلطه   تعاملي   هايسبك   كارگيريهب  بين

    برند.مي بهره يكسان طور به كبس ود
 سبك   از  آموزان  دانش  ادراك  توسط  تحصيلي  هاي  پيشرفت  بيني   پيش  به  پژوهشي  در  )Samadi, 2014(  صمدي

  دانش   ارزيابي  طبق  كه  داد   نشان  .نتايج  است  همبستگي  نوع  از  توصيفي  پژوهش   اين  طرح  پرداخت.  معلم  ارتباطي   هاي
  ميانگين  نيز  و  كنندگي  كمك  و  وفهم،آزادي  درك   ،  رهبري  قبيل  از  كلاس  در  انلممع  مثبت  رفتارهاي  ميانگين  آموزان،

   است. پايين گيري سخت و  نارضايتي ، پرخاشگري  ترديد، مانند   معلمان منفي  رفتارهاي
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  با   والديني   پيوند  علي   ي  رابطه  عنوان  تحت   اي  مطالعه   در  )Mansourinejad et al, 2014همكاران(  و   نژاد  منصوري 
  مدل   يك  :آموز  دانش   -معلم   ارتباط  كيفيت  و  آموز  دانش  شخصيتي  ويژگيهاي  ميانجيگري  با   هرسمد  در  قلدري

 روان   به  مادر  با   پيوند  مستقيم  مسير  جز  به  ،  مستقيم  مسيرهاي  تمام  كه  رسيدند  نتيجه  اين  به  دادند.  انجام  پيشنهادي
  و  مدرسه  در  قلدري  به  بودن  وجداني  ه،سرمد  در  قلدري  به  روانرنجوري  ه،مدرس  در  قلدري  به   پدر  با   پيوند   رنجوري،
  طريق   از  مادر  با   پيوند   غيرمستقيم  مسيرهاي  همچنين  .بودند  دار  معني   مدرسه  در   قلدري  به  تجربه  به  گشودگي
 بودن وجداني  مدرسه، در قلدري روي رنجوري روان  و  برونگرايي  طريق از پدر  با پيوند  مدرسه،  در يقلدر  روي برونگرايي

 و   مدرسه  در  قلدري  روي  معلم  به  اعتماد  طريق  از  جويي  توافق  مدرسه،  در  قلدري  روي  لممع  به  ماداعت  طريق  از
    . بودند  دار معني مدرسه، در قلدري روي معلم به اعتماد طريق از تجربه به گشودگي

  دختر   نوجوانان  در  سايبري  و  تيسن   قلدري  عنوان  تحت  اي  مطالعه  در  )Bayrami et al, 2019همكاران(  و  بيرامي
  و  قلدري  بين  پيرسون  همبستگي  ضريب  آزمون  دادند.  انجام  آموز  دانش   -معلم   ارتباط  كيفيت  نقش  :  راهنمايي  سارمد

  آزمون   ي  نتيجه  .برحسب   داد  نشان  منفي  ي  رابطه  آموز  دانش  -معلم  ارتباط  كيفيت  با  آن  وسايبري  سنتي  اشكال
 متغير   بيگانگي  عامل  و   نمودند  بيني   پيش  را  قلدري  اترييتغ  %  ١٩  معلم  با  ارتباط  و  گيبيگان  عوامل  چندگانه،  رگرسيون

  براي  آموز  دانش  –  معلم  ارتباط  كيفيت  بر  مضاعف  توجه  تحقيق،  اين   نتايج  گرفتن  نظر  در  با  .بود  بهتري  بين  پيش
  ميگردد.  پيشنهاد دختر آموزان دانش هاي  ناسازگاري و  قلدري  رفتار كاهش

 خودپنداري   با   معلمان  تعاملي   هاي  سبك  بين  ارتباط   به  خود  شوهپژ  در  )AlBarzi & Khair, 2013ر(خي  و  البرزي
  تعامل   هاي  پرسشنامه  ها،از  داده  آوري  جمع  براي  پژوهش  اين  در  پرداختند.  شيراز  شهرستان  ابتدايي  دوره  آموزان  دانش
  سبك   سطتو  انوزآم   دانش   خودپنداري  داد:  اننش  آماري  هاي   تحليل  گرديد.  خود،استفاده  توصيف  و  آموز  دانش   و  معلم
 سبك  متخلف  ابعاد  ميان  از  كه   بود  آن  از  حاكي   نيز  چندگانه  رگرسيون  تحليل  نتايج  گردد.  مي   بيني   پيش   تعاملي،   هاي
  معنادار،  و   منفي  كننده   بيني   پيش  گيري  سخت  بعد   و   مثبت  كننده  بيني  پيش  راهنمايي   بعد  معلم،   تعاملي  هاي

    است. بوده انآموز دانش خودپنداري
  مي  آموز  دانش  و  معلم  نزديك  و  مثبت  رابطه  گفت،  توان  مي  گرفته،  صورت  تحقيقات  و  موجود  هاي  يور ئت  اساس  بر
  تقويت   موثر  طور  به  را  آنها   اجتماعي   رفتار   و   نموده   تسهيل  را  آموزان  دانش   روانشناختي  اساسي   نيازهاي   ارضاي  تواند
  شده   انجام  مطالعات  و  گرفته  قرار  توجه  ردمو  بتمث  ارتباط  حوزه  يكم،  و  بيست  قرن  آغاز   از  گرچه  گفت  بايد  اما  .نمايد
 تأثير   بر  عمدتاً  قبلي  تحقيقات  حال،  اين  با  است،اما  سالم   روابط  ايجاد  در  معلمان  تعاملي  هاي  سبك  تاثير  دهنده  نشان
  شيپژوه  هيچ  و  نموده   ركزتم  مختلف  زواياي  از  روانشناختي  اساسي  نيازهاي   رفع  بر  آموز  دانش   –  معلم   تعامل  شيوه

 در   را  آموزان  دانش  زورگويي  و  خشونت  كاهش  بر  آن  گذاري  تاثير  و  آموز  دانش   –  معلم  مثبت  ارتباطات  يممستق  رثيأ ت
 تحقيقات   انجام  به  مبرمي  نياز  لذا  .  شود  مي  احساس  زمينه  اين  در  زيادي  وكمبود  است   نكرده  بررسي  ايران  مدارس

 در   خشونت  و  زورگويي  بالقوه  يهاكنندهينيبشيپ   لتركن  با  دارد،تا  وجود  فردي  بين  مثبت  ارتباطات  زمينه  در  كامل
  و   مستقل)  (متغيرآموزدانش  و   معلم   روابط  تيفيك  ن يب  ارتباط  پيرامون  را  اتكايي   قابل  و   محكم   شواهد   ،آموزان  دانش

 را   قدرت  نيا  آموزان،  دانش  از  معلم   تيحما  و  رابطه  مثبت  درك  كه  نمود.چرا  ارائه  وابسته)  (متغيرخشونت  و  زورگويي
  فرض  ما  مطالعه  اين  در  رو،   اين  از  ..نمايد  محافظت  شكنانه  قانون  يرفتارها  برابر  در  نوجوانان  و  كودكان  از  كه  رداد

  قرباني   و  زورگويي  ارتكاب  انواع  از  تريپايين  سطوح  و   آموزاندانش  بيشتر  رضايت  با  تر،مثبت  ارتباطي  سبك  كه  كنيممي
  و  معلمان  بين  ارتباط  و  داشته  بيشتري  دوستان  آموز  دانش  چه  هر  هك  نيمع  ينا  ،به  بود  خواهد  همراه  همسالان  شدن
  و   اجتماعي   كلامي،   هاي   زورگويي  ارتكاب  در  آموزاندانش  مشاركت  سطح   باشد،  تر  صميمي  و   تر  مثبت  آموزان  دانش

   بود.  خواهد تر پايين همسالان  شدن قرباني  و فيزيكي
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  تحقيق  روش
 شيوه   نظر  از  و   بوده  نظر  مورد  سازمان  در  موجود  مشكل  حل  يپ   رد  رايز  كاربردي  هدف  نظر  از  ضرحا  تحقيق

 از   است  عبارت  همبستگي  تحقيق  هدف  است.   همبستگي  نوع  از  آزمايشي   غير  يا  توصيفي  تحقيق  اطلاعات  گردآوري
 ه بطرا  آنها  بين  شودمي  فرض  كه  متغيرهايي  و  الگوها  اين  بين  همبستگي  مطالعة  طريق  از  رفتاري  پيچيدة  الگوهاي  درك
  آنها   مورد  در  كه  باشد  متغيرهايي   رابطة  كشف  آن  هدف  كه   است  مفيد   شرايطي   در  الخصوصعلي  روش  اين   دارد.  وجود

 همبستگي   توصيفي  تحقيق  روش  از  ،  تحقيق  هدف   به  توجه  با   لذا  ).Sarmad et al.,2013(  است  نشده  انجام  تحقيقاتي
    است. شده استفاده

اشند   مي   نطنز  شهرستان  ششم   و   پنجم  پايه   پسر  و   دختر  انوزمآ  شدان  كليه   شامل   تحقيق  اري آم  جامعه   آنجا  .ازب

 بنابراين   )  باشد(   مي  محدود  آماري  جامعه  اينكه  به  توجه  با   نفر).   ٢٠٠  بود(  محدود   آماري  جامعه  حجم  كه

  زير   بطهرا  زا  الذ  شود.  استفاده  محدود  معهاج  در  نمونه   حجم  محاسبه  فرمول  از  بايستي  نمونه  حجم  محاسبة  جهت

    است: گرديده استفاده

  

  محدود  جامعه در نمونه حجم تعيين :١ رابطه
  آن: در كه
P: ٥/٠( نظر، مورد صفت داشتن نسبت = P (  
Z: درصد،  ٩٥ اطمينان سطح با  ارداستاند نرمال منحني زير مساحت  ) (  
 : ٠٥/٠(  ، تحقيق حدي  خطاي حداكثر =   (  
N: باشد  مي نفر١٣٢برابر تقريبا  كه محدود  جامعه حجم  

 ممكن   ارمقد  )حداكثرnنمونه(  حجم  مقدار،  اين  گرفتن  نظر  در  با  زيرا  است.  شده  گرفته  نظر  در  ٥/٠  با  برابر  P  مقدار
  درنظر   با   حال  ).١٣٨٠  مومني،  باشد(آذر،   بزرگ  كافي  حد   به  نمونه  كه  شودمي  سبب  امر  اين  . كندمي   پيدا  را  خود

  آيد:  مي دست به زير شرح به آماري نمونه  حجم فوق، موارد گرفتن

 
 تحقيق   اين  در  گيريه نمون  براي  همچنين  باشد.   مي  نفر  ١٣٢  با   برابر  تقريبا   با  تحقيق  نياز  مورد  نمونه  حجم  بنابراين

  است.  شده استفاده  ساده  تصادفي  گيرينمونه روش از
  بود: الوئوس زورگويي پرسشنامه  )Leary,1957لري( آموز دانش و  معلم تعامل  پرسشنامه  دو ها،  داده گردآوري ابزار

  از   آموزان  نشاد  ادراك  از  تصويري  پرسشنامه  اين   ):Leary,1957لري(  آموز  دانش  و  معلم  تعامل  الف:پرسشنامه
 شامل   پرسشنامه  دهد.اين  مي  قرار  ارزيابي  مورد  را  معلم  رفتاري  هاي  ويژگي  و  كند  مي  ارايه  سلاك  در  لممع  رفتارهاي

  اين   روايي  باشد.  مي   ياري  و  ،كمك  آزادي  و  فهم،مسئوليت  و   ،درك   رهبري  بعد   ٤  داراي  كه  باشد  مي   گويه  ٤٨
  و   بعد  هر  كل  ي  نمره  با  گويه  هر  يستگبهم  و  املع   تحليل  روش  از  استفاده   با  اي  سازه   روايي  ي  شيوه  به  پرسشنامه

 و   )Fisher et al,1997(  همكاران  و)،فيشرWubbels et al,1993وهمكاران(  وبلز  پايين)،توسط  و   بالا   تفكيكي(گروه   روايي
 نيز   )Latifian & Khoshpat, 2013  خوشبخت(  و   لطيفيان   است.  شده  )محاسبهBrok et al,2006(  همكاران  و   بروك
  اين   كردند.پايايي  بعد،استفاده   كل  ي  نمره  با  گويه  هر  اي  نمره  بين  همبستگي  از  مه پرسشنا  ناي  روايي  احراز  براي
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 )،بروكFisher et al,1997همكاران( و )،فيشرWubbels et al,1993همكاران( و  وبلز را  كرونباخ  آلفاي شيوه به پرسشنامه
 به  پرسشنامه  اين  پايايي   )(Khushbakht ,2007خوشبخت  زني  ايران  در  . نمودند  محاسبه  )Brok et al,2006همكاران(  و

  آمد.  بدست ٧٣/٠ كرونباخ آلفاي ضريب نيز  حاضر پژوهش نمود.در گزارش مناسب را كرونباخ آلفاي شيوه
 مـورد در آمـوزان دانـش ديـدگاه گيـري انـدازه بـراي الوئوس توسط پرسشنامه الوئوس:اين زورگويي پرسشنامه  ب:

 بـراي ده تـا يـك مورد است. گويه ١٩ داراي است. شده طراحي سالگي هفده تا هزديا سنين در شدن قرباني و  يگويزور
 خـرده  سـه  داراي  است.پرسشـنامه  زورگـويي  بـه  ارتكـاب  سنجش  براي  بعدي  مورد  نه  و  زورگويي  شدن  قرباني  سنجش
 ١٩٩٧  سوئـوال  پـژوهش  رد  پرسشنامه  اين  كرونباخ  آلفاي  ضريب  باشد.  مي  اجتماعي  و  كلامي،فيزيكي  زورگويي  مقياس

 (  خـداكرمي  و  پـور  رضـا  اسـت.  شـده  گـزارش  ٨٦/٠  زورگـويي  شـدن  قربـاني  بعـد  در  و  ٨٧/٠  زورگـويي  به  ارتكاب  در
Rezapour& Khodakrim,2013( دو عـاملي تحليـل نتـايج كردنـد. ارزيابي را مذكور پرسشنامه روانسنجي هاي ويژگي 

 پايـايي  نتـايج  كردنـد.  تاييـد  را  )  فيزيكـي  و  تمـاعيي،اجكلام  زورگويي(بعـد  قربـاني  و  زورگـويي  بـه  ارتكاب  كلي  عامل
 (همكـاران  و  ياونـد  پـژوهش  در  بـود.  ٨٢/٠  و  ٨٠/٠  شـده  ذكـر  عامـل  دو  بـراي  نيـز  كرونباخ  آلفاي  روش  به  پرسشنامه

Yawand et al,2014( ضـرحا تحقيـق آمد.در دست به سوالات كل براي ٩١/٠ كرونباخ آلفاي روش به آزمون پايايي نيز 
 ضريب  كه  شدمحاسبه  كرونباخ  آلفاي  روش  با  و spss18  آماري  افزارنرم  كمك  به  پرسشنامه،  دو  اعتماد  ليتقاب  اددجم  نيز

 /٨٤٠زورگـويي كرونبـاخ آلفـاي  ضـريب  چنين  هم  و  /٨٧٥آموز  ودانش  معلم  تعامل  مثبت  ارتباطي  سبك  كرونباخ  آلفاي
 از  ديگـر  عبارت  به  يا  و  اعتماد  قابليت  از  ه،استفاد  ردوم  پرسشنامه  كه  است  آن  ندةده  نشان  اعداد  اين  آمد.  بدست  درصد
 كسـب و مختلف هاي مصاحبه انجام از پس  گيري،  اندازه  ابزار  محتواي  روايي  تعيين  براي  باشد.مي  برخوردار  لازم  پايايي
 صـلحا اطمينـان ترتيـب  بـدين  و  دهمآ  بعمل  لازم  اصلاحات  ،  دانشگاه  روانشناسي  گروه  اساتيد  و  متخصص  افراد  نظرات

  سنجد. مي را محققين نظر مورد خصيصه  همان پرسشنامه كه  دديگر
  از   توصيفي،  لحاظ  به   است.  آمده   عمل   به  استنباطي  و   توصيفي  بعد   دو  در  كلي   طور  به  محاسبات   ،تحقيق  اين  در

 بودن   لمانر  از  اطمينان  منظور  همچنينبه  و  است  شده  استفاده  نمودار  و  فراواني  درصد  فراواني،  معيار،  انحراف  ميانگين،
 پيرسون   همبستگي  ضريب  آزمون  از  متغيرها،   ميان  روابط  بررسي  منظور  بهو  اسميرنف  –  كلموگروف  آزمون  از  ها   داده

  است.  گرديده استفاده فريدمن آزمون از ها داده تحليل  و تجزيه جهت و شود مي  استفاده
  

  تحقيق  هاي  يافته
 تحقيق  رهايغيمت توصيفي آمار .١ جدول

 كشيدگي   چولگي   معيار   اف انحر   ميانگين   ابعاد 
-١٩٢. ٧.٩٠٩ ١٩.٣٥  رهبري   ١.٦٣٨-  

-٢٨٦. ٨.١٠٤ ١٩.٦٣  وفهم   درك   ١.٦٤٢-  

-٢٧٣. ٨.٠٠٨ ١٩.٥٣  ياري   و   كمك   ١.٦٢٤-  

-٣٠٧. ٨.٠١٤ ١٩.٤٠  آزادي   و   مسئوليت   ١.٥٧٥-  

-٤٢٦. ١٠.٤٣٤ ٢٦.٥٢  كلامي   زورگويي   ١.٢٣-  

٩.٣٨١ فيزيكي   زورگويي   ٤٠٢. ٨.١٥٦-  ١.٦٥٩-  

-٢٢٣. ٢.٧٠٢ ٦.٥٨ اجتماعي   ي رگوي زو   ١.٤٩٤-  

  

 اسميرنف   - كلموگروف  آزمون  از  استفاده   با  ها   داده   بودن  نرمال  بررسي  به  ها،   فرضيه  آزمون  فرآيند  آغاز  جهت
  شود: مي  گرفته نظر در زير آماري هاي فرض منظور  بدين شد. پرداخته

  ها داده  بودن نرمال آزمون نتايج .٢  جدول
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 نتيجه ) Sigداري(  نيمع  حسط Z  آماره متغير
 نرمال   توزيع ٤٨٧/٠  ٩٥٧/٠  مثبت   ارتباطي  سبك

 نرمال   توزيع ٣٢٥/٠ ١١٣/١ زورگويي

 توسط  شده  گرفته  نظر  در  خطا  احتمال  سطح  از  متغيرها  همه  خصوص  در  آمده  دست  به  )Sig(  داري  معني  سطح
 همه خصوص در ها   داده بودن  مالنر  بر نيمب صفر فرضيه درصد ٩٥ ناطمينا سطح در لذا بوده بيشتر )α=0.05( محقق

  آزمون  از توان مي ها، داده توزيع بودن نرمال خصوص در نمودن حاصل اطمينان از پس حال  شود. مي پذيرفته متغيرها
 آزمون   از  كه  پيرسون  همبستگي  ضريب  آزمون  از  منظور  بدين  كرد.   استفاده  ها  فرضيه  آزمون  براي  پارامتريك  هاي

   شود.  مي  تفاده اس ،باشد   مي پارامتريك
 رابطه پسر و دختر آموزان دانش  زورگويي كاهش  با مثبت ارتباطي سبك  آموزش بين تحقيق: اصلي فرضيه

  دارد. وجود معناداري

   آماري هاي فرض

  
  زورگويي   با مثبت ارتباطي سبك ميان پيرسون همبستگي آزمون نتايج .٣ جدول

 زورگويي مثبت   ارتباطي  سبك 

 پيرسون 

 مثبت   ياطارتب  سبك
 ٧٣٢/٠** ٠٠٠/١ همبستگي  ضريب
 ٠٠٠/٠ . ) Sigداري(  معني  سطح
 ١٣٢ ١٣٢ تعداد

 زورگويي
 ٠٠٠/١ ٧٣٢/٠** همبستگي  ضريب
 . ٠٠٠/٠ ) Sigداري(  معني  سطح
 ١٣٢ ١٣٢ تعداد

 طرفه)  باشد(دو مي دار معني ٠١/٠ خطاي  سطح در همبستگي **
  

  آموزان   دانش  زورگويي  كاهش  با  مثبت  ارتباطي  سبك  ميان  ونپيرس  يتگهمبس  ضريب  ،SPSS  خروجي  به  توجه  با
  در   و  ٠٥/٠  از  كوچكتر  ضريب  اين  براي  شده   مشاهده   (Sig)  داريمعني  عدد   مقدار  و  ٧٣٢/٠  با  است  برابر  پسر  و  دختر

  در   صفر  هضيفر  بنابراين  .است  كمتر  )  =٠١/٠(  استاندارد  داريمعني  سطح  از  كه  باشدمي  )Sig  =  ٠٠٠/٠(  صفر  واقع
  بنابراين  باشد، مي  مثبت  همبستگي  ضريب  كه  اين  به  توجه  با  شود.  مي  تائيد  آن  نقيض  و  رد  درصد  ٩٥  اطمينان  سطح

    شود. مي تائيد اصلي فرضيه بنابراين باشد مي مستقيم  يكديگر با متغير دو اين تغييرات جهت كه گفت توانمي
  دارد. وجود معناداري رابطه پسر و دختر آموزان دانش  يويزورگ كاهش  با رهبري بين ل:او فرعي هفرضي  آزمون

  آماري:  هاي  فرض

  
  

  فرضيات پيرسون همبستگي از حاصل .نتايج٤جدول

    درك  رهبري    
  وفهم

  زورگويي   آزادي  و مسئوليت  ياري  و  كمك

رس
پي

  ون

  
  رهبري 

 ٨١٢/٠** ٨٠٥/٠** ٧٤٦/٠** ٧١٢/٠**  ١  همبستگي  ضريب

 ٠٠٠/٠ ٠٠٠/٠ ٠٠٠/٠ ٠٠٠/٠  -  ) Sigداري(  معني سطح
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  ١٣٢  ١٣٢  ١٣٢  ١٣٢  ١٣٢ تعداد
  

  فهم و درك

 ٦٨٢/٠** ٧٢٥/٠** ٦٣٥/٠**  ١ ٧١٢/٠**  همبستگي  ضريب

 ٠٠٠/٠ ٠٠٠/٠ ٠٠٠/٠  - ٠٠٠/٠  ) Sigداري(  معني سطح

  ١٣٢  ١٣٢  ١٣٢  ١٣٢  ١٣٢ تعداد
  

  ياري  و كمك

 ٨٧٦/٠** ٧٤٥/٠**  ١ ٦٣٥/٠** ٧٤٦/٠**  همبستگي  ضريب

 ٠٠٠/٠ ٠٠٠/٠  - ٠٠٠/٠ ٠٠٠/٠  ) Sigداري(  نيمع سطح

  ١٣٢  ١٣٢  ١٣٢  ١٣٢  ١٣٢ تعداد
  

 و مسئوليت
  آزادي 

 ٨٣١/٠**  ١ ٧٤٠/٠** ٧٢٥/٠** ٨٠٥/٠**  همبستگي  ضريب
 ٠٠٠/٠  - ٠٠٠/٠ ٠٠٠/٠ ٠٠٠/٠  ) Sigداري(  معني سطح

  ١٣٢  ١٣٢  ١٣٢  ١٣٢  ١٣٢ تعداد

  
  زورگويي 

  ١ ٨٣١/٠** ٧٦٨/٠** ٦٨٢/٠** ٨١٢/٠**  همبستگي  ضريب
  - ٠٠٠/٠ ٠٠٠/٠ ٠٠٠/٠ ٠٠٠/٠  ) Sigداري(  معني سطح

  ١٣٢  ١٣٢  ١٣٢  ١٣٢  ١٣٢ تعداد
  

  و  مسئوليت  معلمان  مستقيم  ارتباطي   سبك  متغيرهاي  ابعاد   بين  از  كه  است  آن  بيانگر   . ٤  جدول  از  حاصل  نتايج
  دارند.   زورگويي با را وفهم درك و ياري و كمك  ، رهبري ترتيب به سپس و همبستگي بيشترين آزادي

  دانش  زورگويي  كاهش   در   مستقيم  ارتباطي  سبك  عامل  ٤  موجود  وضعيت  بين  :  H  ١:فريدمن بندي  رتبه آزمون

  دارد. وجود داريمعني تفاوت پسر و دختر آموزان
  كمتر   )  ٠١/٠(  استاندارد  داريمعني  سطح  از  و  بوده  (sig =0.000)  داري  معني  عدد  مقدار  Spss  خروجي  به  باتوجه

  هاي  دولج  ذيل  در  گردد.  مي  تاييد  ما  تحقيق  فرضيه  و  رد  درصد  ٩٩  اطمينان  سطح  در  ٠H  فرض  بنابراين  است.

  گردد. مي ارائه مربوطه

 فريدمن داري معني آزمون .٥ جدول

  شده  محاسبه  مقادير   آماري  هاي شاخص
  ١٣٢  تعداد

2  ٢.٦٦٤  
  ٣  آزادي  درجه

  ٠٠٠/٠ (sig) داريمعني عدد

  

  مستقيم  ارتباطي سبك با مرتبط عوامل هاي رتبه ميانگين.٦ جدول

 رديف  متغير رتبه   ميانگين اولويت 
 ١  رهبري  ٢،٥٧ آزادي  و مسئوليت

 ٢ فهم  و درك ٢،٣٩ رهبري
 ٣ ياري  و  كمك ٢،٤٤ ياري  و  كمك

  ٤  آزادي  و مسئوليت ٢،٦٠ فهم  و درك

  

  ابتدا  بايستي  مي  آموزان  دانش  با  خود  مستقيم  ارتباطي  سبك  در  معلمان  كه  ميدهد  نشان  .٦  جدول  از  حاصل  نتايج
  نهايت  در  و٢.٤٤  ميانگين  با  ياري  و  ركمك  ،٢.٥٧ميانگين  با  رهبري  سپس  و٢.٦٠  ميانگين  با  آزادي  و  مسئوليت  نقش  به

    نمايند. توجه ٢.٣٩ ميانگين با فهم و درك
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  گيري   نتيجه   و  بحث

  معناداري   و  مثبت  رابطه  معلم  رفتاري  هاي  شيوه  با   قلدارانه  رفتارهاي  دهد،بروز  مي  نشان  حاضر  پژوهش   هاي  يافته
 در   آموزان  دانش   تمامي   سالم   رشد  براي  آموزان  دانش  و  معلمان   بين  كننده   وحمايت   قوي  ارتباط  كه  صورت  اين  دارد.به
 رفتارهاي  داراي  كه  آموزاني  دانش   به  تواند   مي  معلمان  مثبت  روابط  ينبرابنا  ).Birch, & Ladd,1998(  است  لازم  مدرسه

  بنابراين  ).Meehan et al, 2003(  بگيرند   ياد  بيشتري  سازشي   رفتارهاي   تا   كند  مي  كمك  هستند،  خطر  معرض  در
  هكنند  هدايت   و  كننده   فراهم   معلم   پروري)،  خود  (تاييد   باشد  موثر  و   سازنده   اموز  دانش   با   معلم  ارتباط  كه  هنگامي
  و   اساسي  هاي  مهارت  دهنده  پرورش  همچنين  و   نيازها  و   ها  دلبستگي  ارضا  در  اساسي  عاملي  هم  يادگيري،  هاي  فرصت

 & Reeveگردد(  مي  آموزان  دانش   در  زورگويي  و  تنش   كاهش  ساز  زمينه  نهايت  در  و  اسنادي  باورهاي

Jang,2005.(مكاروه  نژاد  منصوري  تحقيقات  بانتايج  تحقيق  اين  نتايج)انMansourinejad, 2014(  بيرامي   و 
  باشد.  مي همسو )Bairami et al,2012وهمكاران(

 پسر   و  دختر  آموزان   دانش  زورگويي  كاهش   با   رهبري  بين  معنادار  ارتباط  وجود  حاضر،   پژوهش   هاي  يافته  ديگر  از
  مي  يافته  اين  تبيين  در. باشد   مي  )همسوGupta & Fisher, 2010فيشر(  و  گوپتا  تحقيقات  نتايج  با  تحقيق  اين  باشد.  مي

  يك  نياز  پيش  همواره  درس  كلاس  كنترل  و  اداره  چون  بوده،  معلمان  مسائل  مهمترين  از  هميشه  كلاس  اداره  گفت  توان
  به  هاي  تنش  و  زورگويي  كاهش  در  عاملي   خود  همچنين  و   آموزشي  اهداف  به  يابي  دست  براي  اثربخش  يادگيري  محيط
  هاي   موقعيت  ساير  مانند   درس،  كلاس  مديريت   است.بنابراين  آموزان  انش د  ينب  در  مدرسه  محيط  در  آمده  وجود

  ارزشيابي  و  كنترل  و  ارتنظ  ،رهبري،  سازماندهي  و  طراحي  يعني  مديريت  كاركردهاي  انجام  مستلزم  گروهي،   و  اجتماعي
  برروي  تواند   مي   بلكه  زد سا  مي   آماده   مناسب  آموزش  و   يادگيري  براي  را  جوكلاس  تنها   نه  كاركردها   اين  است.تحقق

 را   آموزان  دانش   زورگويي  مناسب   رهبري  شرايط  نمودن  فراهم   با   توان  مي  باشد.لذا   گذار  نيزتاثير  آموزان  دانش   زورگويي
    داد.  كاهش مدارس در

  مي  پسر  و  دختر  آموزان  دانش   زورگويي   كاهش  با   فهم  و   درك   بين   معنادار  ارتباط  وجود  حاضر،  ديگرپژوهش  يافته
  مي  تائيد   آن  نقيض  و   رد   درصد  ٩٥  اطمينان  سطح  در  صفر  فرضيه  است  آن  از  حاكي  آمده   بدست  ايجنت   واقع  در  باشد. 
  بانتايج  تحقيق  اين  نتايج  باشد.  مي   مستقيم  يكديگر  با  متغير  دو  اين  تغييرات  جهت  كه  گفت  توانمي  بنابراين  شود.

 توان   مي  يافته  اين  تبيين  باشد.در  مي  مسوه  )Samadi, 2014صمدي(  ،  )Enayati,2016وكوهساري(  عنايتي  تحقيقات
  بوده بالاتري نفس  عزت داراي كنند، مي   حمايت را آنها  مدرسه در معلمانشان  كنند  مي احساس كه  آموزاني دانش  گفت

  بخش  اعتماد  و  گرم  روابط  دارند.   يادگيري  براي  بيشتري  انگيزش  طرفي  از  ،   كنند   راضي  را  خود  معلمان  كه  علاقمندند   و
  دانش   كه  است  اي  كلاسي   هاي   درمحيط  اساسي   كليد  اموزان)  دانش  از  معلم  ادارك  از  (برخاسته  آموز  دانش  و  معلم   بين

  روابط،  براين  علاوه  .)Davis,2005,Turner et al,2002, Turner, et al,1998(  نمايند   مي   راحتي  احساس  درآن  آموزان
  است.بنابراين  اهميت  حائز  ،  جوكلاس  متغيرهاي  از  يكي  عنوان  به  نيز،   خودشان  از  معلم  انتظارات  از  آموزان  دانش  ادارك

 ميتوانند  كنند  مي توجه آنان  نيازهاي   به معلمان نمايند احساس آموزان دانش  كه  آورند فراهم  را شرايط معلمان چنانچه
  .  گردند  قلدارمابانه رفتارهاي كاهش  اين ساز زمينه و ايجاد آموزان دانش در را مثبتي ادارك

  آموزان   دانش   زورگويي  كاهش   با  ياري  و   كمك  بين   معنادار  ارتباط  وجود  ،  حاضر  تحقيق  هاي  هيافت  از  ديگر  يكي
  دراست.   معنادار   درصد   ٩٥  اطمينان   سطح   در   مقدار   اين   و   است   ٧٦٨/٠برابر   پيرسون   همبستگي   مقدار .   باشد  مي  پسر  و  دختر
  شود.  مي   تائيد   آن  نقيض  و   رد  درصد   ٩٥  اطمينان  سطح   در  صفر  فرضيه  است  آن  از  حاكي   آمده   بدست   نتايج  واقع

  تحقيقات  نتايج  با  تحقيق  اين  نتايج  باشد.  مي  مستقيم  يكديگر  با  متغير  دو  اين  تغييرات  جهت  كه  گفت  توانمي  بنابراين
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 ) Newman-Carlson & Horner,2004(  هورن  و  كارلسون–  نيومن  ،  )Giovazolais et al,2010وهمكاران(  گيووازولايس
 آموزان  دانش  ياري  و  مدد  به  زورگويي   كاهش  در  توانند  مي   معلمان   كه  است  اين   ندهده  شانن  اين   و  باشد   مي  همسو

 طرح   در  را  آموزان  دانش   مشاركت   بتواند   علم م  و   باشد  حاكم   شاگرد   و   معلم   بين  اي  سازنده   روابط   كه  زماني   بشتابند، 
  رفع  به  و   برخاسته  همديگر  ياري  به  نيز  شاگردان  صورت  اين   شمارد،در  محترم  را  آنان  نظر  و   كند   جلب  درسي  هاي

  معلمان  طرف  از  آموزان  دانش  دادن  مشاركت  ميدهند.بنابراين  نشان  خود  از  مناسب  رفتار  و   پردازند   مي   خود  مشكلات
  به  منجر  تواند   مي  كه  شود  مي   آنان  در  بودن  مهم  حس  ايجاد  و  آموزان  دانش   در  همكاري   روحيه  ايجاد  ساز  زمينه

 راهبردي   انتخاب  و   شاگرد  –  معلم  روابط  پذيري  انعطاف  گردد.بنابراين  مدرسه  محيط  و  كلاس   در  افراد  زورگويي  كاهش
  و  دارد  نانآ  هاي  تنش  ترميم  جهت  در  آموزان  دانش  در  موثري  و  مثبت  اثرات  ،  نامناسب  رفتارهاي  اصلاح  براي  مناسب

  بكاهد.  آموزان دانش در برانگيز  تنش رفتارهاي بروز از زمان مرور به تواند  مي

  آموزان   دانش  زورگويي  كاهش  با  آزادي  و  مسئوليت  بين  معنادار  رابطه  وجود  حاضر  تحقيق  هاي  يافته  از  ديگر  يكي
  ٩٥  اطمينان   سطح   در   مقدار   اين   و   است   ٨٣١/٠برابر   مولفه   دو   اين   در   پيرسون   همبستگي   مقدار است.  متوسطه  پسر  و  دختر
  آن  نقيض  و  رد  درصد  ٩٥  اطمينان  سطح  در  رصف  ضيهفر  است  آن  از  حاكي  آمده  بدست  نتايج  درواقعاست.   معنادار  درصد 
  نتايج  با  يافته  اينباشد.  مي  مستقيم  يكديگر  با  متغير  دو  اين  تغييرات  جهت  كه  گفت  توانمي  بنابراين  شود.  مي  تائيد

  ت اس  جامعه  با   ارتباط  از  اشكالي   پذيري  مسئوليتباشد.  مي   همسو  )Berguno et al,2004(  همكاران  وبرگونو  تحقيقات
 جامعه،   از  درستي  تصور  افراد  شود.چنانچه  مي  مربوط  پيرامون  دنياي  از  فرد  آگاهي  وچگونگي   نحوه  به  حدودي  تا  كه

 بود.   خواهد  موثر  آنان  اجتماعي  رفتار  چگونگي  و  نحوه  در  باشند  داشته  يكديگر  با  انان  ارتباط  چگونگي  و  اجتماعي  عناصر
  شغلي   روش  و   دهند  اختصاص  پذيري  مسئوليت  حس  آموزش  به  را  خود  برنامه  از  قسمتي  بايد   مدارس  همه  طرفي  از

  با   صميميت  و  ،همكاري  وفاداري  صبروحوصله،  مهرباني،   ،   پذيري  انعطاف   ،  مسئوليت  احساس  براساس  بايد   نيز  معلم 
  و فكري  تضاد هرگونه از عاري و  بپرهيزد  توهين از احيانا و آميز تمسخر برخوردهاي از و باشد  وشاگردان موسسه اعضاي

 ,Milani Ferبشناسند(  را  خود  شخصيت  و  حقيقي  هاي   قدرت  تا  كند  كمك  شاگردان  به  و  باشد  رواني   هاي  كشمكش  يا

  در   زا  تنش  رفتارهاي  بروز  از  ميتوانند  نمايند  ايجاد  افراد  در  را  حسي  چنين  بتوانند  معلمان  كه  صورتي  در  ).بنابراين2014
  بكاهند.  آموزان دانش

  در  استبدادي رفتار هرگونه از شود  مي  پيشنهاد  مدارس مديران و  معلمان  به يقتحق از حاصل  نتايج   اساس بر  بنابراين
  و   دوستانه  رابطه  برقراري  همچنين  و  آموزان  دانش   عملكرد  از  تمجيد   و   تشويق  با   و   نموده  خودداري  مدرسه  و   كلاس  اداره

 آرامش  زمينه  صحيح  ارتباط  برقراري  با و  نموده  تلاش  مدرسه  و   كلاس  در  مناسب  جوي  ايجاد  در  آموزان  دانش   با   صميمي
 آورند.  فراهم آموزان دانش در را آموزان دانش  در نفس به  اعتماد و

  نويسندگان  مشاركت
 پژوهش را به تنهايي پيش برده استنويسنده تمام مراحل 

  

  قدرداني   و  كرتش 
حقيقاتي همراهي كردند  طرح ت  طنز و دانش آموزان عزيزاشان كه بنده را در اينمديران و معلمان مدارس شهرستان ناز  

    صميمانه سپاسگزارم
 

  منافع  تعارض
  »است نشده بيان نويسندگان توسط منافع تعارض گونههيچ«
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